Von den Mitarbeitern* der Addend GmbH ausgefullt abzugeben!

dend cm:

Stundennachweis

Ihr Personaldienstieister

Arbeitszeiten Normalstunden

Tag Datum von bis ohne Pausen | Pause(n)

ift f.
Tageseinsdtze

Bemerkung

Beispiel 01.01.2020 8.00 Uhr 17.00 Uhr 8,5 0,5

d

Montag

Dienstag

Mittwoch

Name des Mitarbeiters*

Donnerstag

Freitag

Samstag

Ort, Datum

Sonntag

Gesamtstunden (vinuten in Dezimaistelien - siche untere Tabelle - angeben)

Unterschrift des Mitarbeiters*

Laut Arbeitszeitgesetz darf die tégliche Arbeitsszeit 10 Stunden nicht tberschreiten

Pausenregelung It. §4 ArbZG 6-9h = 30min. (0,5); > 9h= 45min (0,75)

Einsatzort Datum und Unterschrift des Kunden

Minuten 05 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60

Minuten in Dezimalzahlen 08 17 25 33 42 50 58 67 75 83 92 100-1

* Gender-Hinweis; Aus Griinden der besseren Lesbarkeit, wird auf die gleichzeitige Verwendung manniicher und weiblicher Sprachformen verzichtet.
Samtliche Personenbezeichnungen gelten im Sinne der Gleichberechtigung fiir alle Geschlechter.

Von den Mitarbeitern* der Addend GmbH ausgefiillt abzugeben!

weiB fiir den Kunden; blau fiir die Fa. Addend Gmb:

dend s

Stundennachweis

Ihr Personaldienstleister

Arbeitszeiten Normalstunden

von bis

Tag Datum ohne Pausen | Pause(n)

Unterschrift f.
Tageseinsitze

Bemerkung

Beispiel 01.01.2020 8.00 Uhr 17.00 Uhr 8,5 0,5

Montag

Dienstag

Mittwoch

Name des Mitarbeiters*

Donnerstag

Freitag

Samstag

Ort, Datum

Sonntag

Gesamtstunden (vinuten in Dezimaistellen - siehe untere Tabelle - angeben)

Unterschrift des Mitarbeiters*

Laut Arbeitszeitgesetz darf die tagliche Arbeitsszeit 10 Stunden nicht iberschreiten.

Pausenregelung It. §4 ArbZG 6-9h = 30min. (0,5); > 9h= 45min (0,75)

Einsatzort Datum und Unterschrift des Kunden

Minuten 05 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60

Minuten in Dezimalzahlen 08 17 25 33 42 50 58 67 75 83 92 100-1

* Gender-Hinweis: Aus Griinden der besseren Lesbarkeit, wird auf die gleichzeltige Verwendung méannlicher und weiblicher Sprachformen verzichtet.

Samtliche Personenbezeichnungen gelten im Sinne der Gleichberechtigung fir alle Geschlechter.

weiB fiir den Kunden; blau fiir die Fa. Addend Gmb



